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Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobliavania

Na temelju odredbe dlanka 27. a 30. Zakona o za5titi na radu (NN 71114, 118114, 94118 i

96/18) i dlanka 4. Pravilnika o osposobljavanju iz za5tite na radu i polaganju stru6nog ispita
(NN 1121141nakon izradene Procjene rizika, ravnatelj doc. dr. sc. SaSa Missoni, donosi

PROG RAM OSPOSOBLJAVANJA RADNIKA
ZA RAD NA SIGURAN NAEIN

l.OSNOVE PROGRAMA

Program osposobljavanja radnika za rad na siguran nadin izraden je temeljem Procjene
rizika za Centar za primijenjenu bioantropologiju, Ulica Ljudevita Gaja 32, 10000
Zagreb.

Program za rad na siguran nadin dijeli se na:

o op6i program kojije zajednicki za sve radnike, a provodi se za sve radnike:

- prije po6etka rada,

- kod promjena u radnom postupku,

- kod uvodenja nove radne opreme ili njezine promjene,

- kod uvodenja nove tehnologije,
- kod upu6ivanja radnika na novi posao, odnosno novo mjesto rada te

- kod utvrdenog o5tecenja zdravlja uzrokovanog opasnostima, Stetnostima ili

naporima na radu.

Jedinstven je i obvezan za sve radnike koje se osposobljava iobuhva6a osnove za5tite
na radu.

o specijalistiEki program odnosi se na odredene grupe radnika ovisno o

vrstama opasnosti, Stetnosti i napora s kojima se ti radnicisusre6u na svom miestu rada.

Ovaj program obuhvaCa ciljeve i zadatke, pregled tema, razradu gradiva i ostale
pojedinosti, a predstavljaju sastavnidio ovog Programa.

o posebni program odreduje pojedinadna ispecifi6na znanja pojedinih poslova
odnosno mjesta rada.

osebni-programiizraduju-sez+ovlaitenike-i-povjerenike-radnika za-zaSt.itu na-radu
prema posebno propisanim zahtjevima Pravilnika o osposobliavanju iz za5tite na radu i

polaganju strudnog ispita (NN 1121141.

Svrha osposobljavanja je da se svakog radnika upoznaje s pravilima za5tite na radu i

pravilima struke, koja se pri radu moraju primjenjivati, te sa sigurnim naeinom izvodenja
radnih operacija za sve poslove.

Program je opcenit i omogudava teorijsko i praktidno osposobljavanje iz za5tite na radu.
Program osposobljavanja radnika sadrZava popis pisanih uputa za rad na siguran na6in
za sve poslove koje radnik obavlja.

Osposobljavanje radnika za rad na siguran nadin provode stru6njaci za5tite na radu

zaposleni kod poslodavca, odnosno strudnjaciza5tite na radu ll. stupnja zaposleni kod

osobe ovla5tene za osposobljavanje radnika, sukladno odredbi dlanka 3. st. 1. Pravilnika
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Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobljavanja

o osposobljavanju iz za5tite na radu i polaganju stru6nog ispita (NN 112114')

2. KARAKTERISTIKE PROGRAMA

Predmetno osposobljavanje se provodi na osnovi: op6eg programa, specijalistidkih i

posebnih programa.

2.1. OpCi program

Op6i program podrazumijeva upoznavanje radnika sa slijede6im nastavnim temama:

2.1.1. Uvodni dio
o Osnove za5tite na radu

- znadenje sprjedavanja ozljeda na radu, profesionalnih idrugih bolesti uzrokovanih
radom, nacini nastanka ozljeda inezgoda na radu,

- statistika ozljeda i ekonomskigubici,
- pravila za5tite na radu i op6a nadela prevencije radi sprjedavanja rizika na radu,

ozljeda na radu, profesionalnih bolesti ibolestiu vezis radom te ostalih materijalnih
i nematerijalnih Steta na radu i u vezi s radom (primjena osnovnih, posebnih i

priznatih pravila za5tite na radu)

o na6in provedbe zaStite na radu (zakonski propisi)

o uredivanje za6tite na radu

o prava i duZnosti iz za5tite na radu
- obveze poslodavca glede osiguravanja sigurnih uvjeta rada i za5tite na radu

radnika
- odgovornost radnika i odgovornost poslodavca zbog propu5tanja mjera za5tite na

radu

o sprjedavanje i zabrana rada radniku pod utjecajem alkohola ilidroge
o za5tita nepu5ada od Stetnog djelovanja duhanskog dima (zabrana pu5enja u radnim

prostorijama i na sastancima, mogu6nost poslodavca da iznimno odredi prostorije -

mjesta za pu5enje i njihovo oznadavanje)
o znakovi sigurnosti za siguran rad

- znakovi zabrane
- znakovi upozorenja na opasnost
- znakovi za obvezno postupanje

- znakovi zaizlaz u sludaju nu2de iliza prvu pomo6.

2.1.2. Sredstva rada, radni okoli5 iosobna za5titna oprema
o opasnosti, Stetnosti i napori u radnom prostoru (izvedba radnih ipomo6nih prostorija

s pripadajucim instalacijama, Stetni 6imbenici radnog okoli5a)
o kretanje pri radu (nepropisno izvedene i neispravne unutarnje prometnice i druge

povr5ine za kretanje na radu, hodnici, kosine, neispravne ljestve, neza5ti6eni
povi5eni podesti i stubiSta, neispravni poklopci na revizijskim i drugim oknima koji
predstavljaju opasnost od pada u dubinu)

o osobna zaititna oprema.

4



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobljavanja

2.1.3. Evakuacija i spa5avanje
o evakuacija i spa5avanje radnika

- iznenadnidogadaji na radu zbog kojih se provodi evakuacija radnika

- provodenje evakuacije i spa5avanje radnika (nadin obavje5tavanja radnika, mjesta
za evakuaciju, evakuac'rjski putovi, mjesta gdje se nalaze skloni5ta, ekipe za
spa5avanje, sredstva i oprema za spaSavanje)

- rukovodenje evakuacijom i spaSavanjem
- oznadavanje prostora u skladu s planom evakuacije ispa5avanja.

2.1.4.lzvori opasnosti, Stetnosti i napora na radnom mjestu i mjere za5tite
o opasnosti i mjere za6tite

- mehani6ke opasnosti: alati, strojevi i oprema, sredstva za horizontalni prijenos,
sredstva za vertikalniprijenos, rukovanje predmetima, ostale mehani6ke opasnosti

- opasnosti od padova: pad radnika idrugih osoba, pad predmeta

- elektri6na struja: otvoreni elektridni krug, ostale elektridne opasnosti
- polar i eksplozija: eksplozivne tvari, zapaljive tvari
- termiCke opasnosti: vru6e tvari, hladne tvari.

o Stetnosti i mjere za5tite
- kemijske Stetnosti: otrovi, korozivi, nadraZljivci, zaguSljivci, senzibilizatori,

fibrogeni, mutageni, karcinogeni, teratogeni
- biolo5ke Stetnosti: zarazni materijal, zaraient ljudi, zaralene Zivotinje, opasne

biljke, opasne iivotinje
- fizikalne Stetnosti: buka, vibracije, promijenjeni tlak, nepovoljni klimatski i

mikroklimatski uvjeti, ioniziraju6e zra6enje, neionizirajuce zra6enje, osvijetljenost,
ostale fizikalne Stetnosti,

o napori imjere za5tite
- statodinamidki napori: stati6ki: prisilan poloZaj tijela pri radu, dinamicki: fizicki rad

- psihofiziolo5ki napori: nepovoljan ritam rada, poreme6en bioritam, reme6enje
socijalnih potreba, odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra, visoka
vjerojatnost izvanrednih dogadaja, oteZan prijam informacija, radni zahtjevi,
maltretiranje, burnout sindrom, ostali psihofiziolo5ki napori

- naporivida
- naporigovora.

2.1.5. Za5tita od poiara

o pojam iuvjeti gorenja

- podjela tvari prema gorivosti

- negorive tvari
- gorive tvari
- agregatna stavnja tvari

- gorenje zapaljivih plinova

- gorenje zapaljivih tekucina

- gorenje krutih tvari
- postizanje temperature paljenja , kisik i produkti izgaranja (uglji6ni dioksid (COz) i
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ugljidni monoksid (CO)

o osnove ga5enja

- sredstva za ga5enje poiara
- voda
- uglji6ni dioksid
- prah (suhe kemikalije)
- prirudna sredstva za ga5enje

- mjere zaitite pri ga5enju poiara.

o opasnosti i mjere za5tite od poZara

- uzroci poZara

- uvjeti Sirenja polara
- preventivne mjere zaStite na elektridnim instalacijama, grija6i uredajima i loZi5tima

- evakuacija.

o oprema iaparatiza gasenje poZara

- rudnivatrogasni aparati (V-9)

- aparat za ga5enje kemijskom pjenom (Ph)

- aparat za ga5enje ugljidnim dioksidom (COz)

- aparat za ga5enje zradnom pjenom (Pz-9)

- aparat za ga5enje vodom i zra6nom pjenom (B-15)

- aparat za ga5enje prahom (S)

- aparat za ga5enje halonom (Hal)

- prijevozni vatrogasni aparati
- prijevozni aparatiza ga5enje prahom (S)

- prijevozniaparatiza ga5enje ugljidnim dioksidom (COz)

- prijevozniaparatiza ga5enje kemijskom pjenom (Ph)

- hidranti (podzemni, nadzemni, zidni)
- ostala,vatrogasna oprema.

o ga5enje poiara u specifidnim uvjetima

- elektridni uredaji i instalacije

- zapallive tekucine
- motorna vozila
- zapaljena osoba
- dojava poZara

- intervencije.

2.1.6. Pruianje prve pomo6i
o postupci pruiania prve pomo6i

o rane

o krvarenja

o prijelom kostiju, prignjedenja

6



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobljavanja

o gu5enja itrovanja plinovima

o udar elektridne struje
o umjetno disanje
o opekline
o trovanja io5tecenja kemijskim tvarima
o prva pomo6 kod trovanja udisanjem
o prva pomo6 kod trovanja gutanjem

o prva pomo6 kod prolijevanja kemikalija po koii iocima
o sanitetski materijalza prvu pomo6

- osnovni sanitetski materijal
- dodatni sanitetski materijal

o obveze poslodavca u osiguravanju pruZanja prve pomo6i.

2. 2. S pecijal isti iki p rog ra m

Specijalistidki dio programa osposobljavanja radnika za rad na siguran nadin obuhvaca
upoznavanje s konkretnim opasnostima, Stetnostima i naporima te primjenu mjera i

postupaka za sprjedavanje i smanjivanje rizika, sukladno Procjeni rizika ukljuduju6i i rizike i

mjere za5tite pri radu s ra6unalom.
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1. Grupa poslova 1 - Laboratorij za mikrobnu ekologiju
Dr.sc. / znanstveni suradnik
Voditelj laboratorija i voditelj Centra
(Luka Bodkor)

a

a Asistentica
(lva Sunic)

Opasnootl, ttetnoetl
I naporl Vi/pos:rizik Poslovl/ napomena

Prrvlle, mjerc, posfupcl i
aktlvnostl za amanJ lvanje

razlne rklka
r. oPAsNosTt

1.1. alati
1.1.1. rueni
1.1.2. mehanizirani
1.2. skojevi i oprema
1.3. sredstva za
horizontalni prijenos
1 .3.1 . prijevozna
vozila. automobili
1.6. ostale mehanidke
opasnosti

2

1. Mehani6ke opasnosti

Dr.sc. / znanstveni suradnik
Voditelj laboratorija i vod itelj
Centra
(Luka Bodkor)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

'1.1. alati
1.1.1. rueni
'1.1.2. mehanizirani
1.2. strojeviioprema
1.6. ostale mehanicke

1. Mehani6ke opasnosti

Asistenfica
2

Suni6)(lva

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

i Dr.sc. / znanstveni suradnik

1

Asisfentlca

2. od

radnika id ih osoba

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Voditelj laboratorija i voditelj
Centn
(Luka BoCkor)

2.1. pad radnika i

drugih osoba
2.1.1. na istoj razini
2.2. pad predmeta

3.1 . otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektridne
opasnosti

i Dr.sc. / znanstveni suradnik
:, Voditelj laboratorija i voditelj
i, Centra

i ftuka BoCkor)

i Asr'stentica

3. Elektriena struja

2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

4. PoZar i

: radu1

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na4.1. eksplozivne tvari
4.2. zapaljive lvari

i Dr.sc. / znanstveni suradnik
i Voditelj labontorija i voditelj
i Centra

(Luka Boeko)

Asisfenflca

14
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1. OPASNOSTI

5. Termi6ke opasnosti

5.1. vru6e tvari
5.2. hladne tvari

1

Dr.sc. / znansfveni suradnik
Vditelj laboratorija i voditeli
Centra
(Luka Bohkor)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Asistentica

il.

3. Fizikalne Stetnosti
1. Kemifske 5tetnosti
1.1

I

"Dr ;; . 

i ii; ial+; ;i'; i r;a;ii'
Voditelj laboratorija i voditelj
Centra
(Luka BoCkor)

1.1.3. organski spojevi
1.2. korozivi
1 .2.1 . kiseline
1.2.2.luline
1.4. zaguSljivci
1.4.1. inertni

2

Asrstenfrba
(lva Suni6)

2. Biolo5ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal 2

Voditelj laboratorija i voditelj
Centra
(Luka BoAkor)

Asistentica
(lva Sunrd)

3.1. buka

1

b r. ;;' i ; ;; iilli; ii';ii; d;i'i''
Voditelj laboratorij a i voditeli
Centra
(Luka Bodkor)

3. 1 .2. diskontinuirana
buka
3.1.4. ometajuda

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Asrctenflca

3.4. ni klimatski i mikroklimatski
Dr.sc. /

3.4.4. pojaeano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni u6inci
umjetne ventilacije

1

Voditelj laboratorija i voditelj
Centra
(Luka BoCkoA

Asistentica

fivq.5.vtt9.
9 Z, o-q-rtr.qltigttgfl

3.7.1. nedovoljna
osvijettjenost
3.7.2. blje5tanje

1

: Vodfte| hboratorija ivoditelj
:, Centra
:. lLuka Bo1kor)

; Asisfenfica
| Tva SuniC)

15

-t



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobljavanja

III. NAPORI

1 .1 . statidki: prisilan
polo2aj tijela pri radu
1 .1 .1. stalno sjedenje
1.1.2. stalno stajanje
1.1.3. pognut polo2aj
tijela

Dr.sc. / znanstveni suradnik
Voditelj la boratorija i voditelj
Centra
(Luka BoCko)

1. StatodinamiCki

1

Asistentica

L L, .slg! 9Ii: .eLq lH -pgl 
gJet .tiiele radu

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom
2.4. odgovornost za
2ivote ljudi i mat.
dobra
2.4.1. rukovodenje
2.4.2. upravljan)e
prijevoznim
sredstvima
2.5. visoka
vjerojatnost
izvanrednih dogadaja
2.7. radni zahtjevi
2.7.3. zah$ev za
visokom kvaIitetom
rada
2.7.6 komunikacija s
osobama

2

Dr.sc. / znansfueni suradnik
Voditelj laboratoija i voditelj
Centra
(Luka Bo6kor)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

2.1.2. rilam uvjetovan
radnim procesom
2.4. odgovornost za
2ivote ljudi i mat.
dobra
2.7 . radni zahtjevi
2.7.3. zahljev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s
osobama

2. PsihofizioloSki napori

Asistentica
1 (lva SuniA)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Dr.sc. / znanstveni suradnik
Vod ite lj I a boratoij a i vod ite lj
Centra
(Luka BoCko1

Provodenje osnovnih i
posebnih pravila za5tite na
radu

3. Napor vida 1

Asrstenfrba
(lva SuniC)
Dr.sc. / znanstveni suradnik
Voditeu laboratoija i voditelj
Centra
(Luka BoAkor)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

4. Napor govora 1

Aslstentrba
(lva SuniC)

16
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2. Grupa poslova 2 - Laboratorij za kemijsku analitiku
. Dr.sc. / ViSi znanstveni suradnik

/ Voditelj laboratorija iZamjenik voditelja Centra (Miran Coklo)

Opasnoeti, Stetnosti
i napori Vflpos:rizik Poslovil napomena

Pravila, mjere, postupci i
aktivnosti za smanjivanje

razine rizika

r. oPAsNosfl
1. Mehani6ke opasnosti
.1 alati
1.1.1. ru6ni
1.1.2- mehanizirani
1.2. strojevi i oprema
1.3. sredstva za
horizontalni prijenos
1.3.1. prijevozna
vozila: automobili
1.6. ostale mehanidke
opasnosti

: Dr.sc. / ViSi znanstveni Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zastite na
radu1

suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik
voditelja Centra
(Miran Cokto)

2. Opasnosti od padova
2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.2. oad predmeta

1

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laborator$a iZamjenik
voditelja Centra
(Miran Coklo)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

3. ElektriEna struja

3.1 . otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektridne
opasnosti

2

: Dr.sc. / ViSi znanstveni
i suradnik / Voditetj
i taboratorija i Zamjenik
: voditelja Centn
t (tvtiran Coklo)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

4.Polar i eksplozije

4.1. eksplozivne tvari
4.2. zapaljive tuari

1

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjen ik
voditelja Centra
(Miran Cokto)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

5. Termi6ke
znanstveni Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu5.2. hladne tvari

t suradnik / Voditeli
1 i laboratorija iZamjeni|

i voditelia Centra
i p'rtircn Col[o)
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tI. STETNOSTT

1.2. korozivi

1.2.1. kiseline

1.2.2.luiline

1.4. zaguSljivci

1.4.1. inertni

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik
voditelja Centra
(Miran Coklo)

Stetnosti

2

1.

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

i suradnik / Voditeli
i laboratoija i Zamjenik
i voditelja Centra

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2. Biolo6ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal 2

Dr.sc. / ViSi znanstveni

klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.7

1

)-WtLet. 9.o!jt.o)

venti

9.1:I!9P9-v.9riLl
3.4.1. rad na

1

Centra

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka

3.1.2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

3.7.'1 . nedovoljna
osvijetljenost
3.7.2. blje6tanje

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik
voditelja Centra

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik
voditelja Centra
(Miran Coklo)

ofuorenom
3.4.4. pojadano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni ueinci

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik

18
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III. NAPORI

l. Statodinami6ki napori
1.1. statidki: prisilan

poloZajtijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje

'1.1.3. pognut poloZaj
tijela

1

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratorija i Zamjenik
voditelja Centra
(Miran Cokto)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

2. Psihofiziolo5ki napori

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.4. odgovornost za
2ivote ljudi i mat.
dobra
2.4.1. rukovodenje
2.4.2. ugravl)anje
prijevoznim
sredstvima

2.5. visoka
vjerojatnost
izvanrednih dogadaja

2.7. radni zahtjevi
2.7.3. zahl)ev za
visokom kvalitetom
rada

2

Dr.sc. / ViSi znanstveni
suradnik / Voditelj
laboratoija iZamjenik
voditelja Centra
(Miran Cokto)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

3. Napor vida 1

suradnik / Voditelj
laboratoija iZamjenik
voditelja Centra
(Miran Cokto)
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3. Grupa poslova 2 - Laboratorij za kemijsku analitiku

. Asistentica (Antonija Jonji6)

Opasnosti, Stetnosti
i napori Vj/pos:rizik Poslovil napomena

Pravila, mjere, postupcl I

aktlvnosti za smanjivanje
razlne rizika

t. oPAsNosl

1.1. alati

1.1.1. ru6ni

1.1.2. mehanizirani

'1.2. strolevi i oprema

1.6. ostale mehaniCke

1. Mehani6ke

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Asr'sfenfica
(Antonija JonjiC)

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu1

2. Opasnosti od padova

2.2. meta

Asr.sfentica
(Antonija Jonji6)

3. 1. otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektriene
opasnosti

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

3. Elektridna struia

2
Asr.sfentlca
(Antonija JonjiC)

4.1. eksplozivne tvari

4.2. zaoaliive lvari
,l

Asrsfenfica
(Antonija JonjiA)

i posebnih pravila zaStite na

i radu

4. Poiar ieksplozija Provodenje osnovnih i

[.

1.4. zagu5ljivci

1.4 f . inertni
i Aslstenfica
i lnntonila Jonji6)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu1

1. Kem Stetnosti

i posebnih pravila zaStite na
: radu

i Asistentica
2

Provodenje osnovnih i1. Biolo5ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal

3.7. osvijetljenost

1

1

rana

u

3.4.

1 na

1
1.2. d

ni klimatski i mikroklimatski

7.2

3. Flzikalne Stetnosti
3.1. buka

i Asisfentba

. ... : - {{q!e!U?.! p.oM...

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Asistentica
(Antonija JonjiC)

Asisfenfrba
(Antonija Jonji6)

-3- J .1, -qn9J9;-u.q?- - - - - -

3.7.1 . nedovoljna
osvijetljenost

otvorenom
3.4.4. pojaCano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni u6inci

20
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III. NAPORI

1. 1. stati0ki: prisilan

poloZaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj
tiiela

1. Statodinami6ki napori

1

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Asistentica
(Antonija Jonjif)

2.1.2. ritam uvjetovan

radnim procesom

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zahljev za

visokom kvalitetom

rada

2.7.6. komunikacija s

osobama

2. Psihofiziolo5ki napori

I

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Asistentica
(Antonija JonjiC)

3. Napor vida
1

Asrbfentica
(Antonija Jonji6)
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4. Grupa poslova 2 - Laboratorij za kemijsku analitiku

. Stru6ni suradniUAdministrator Centra (lvan Dolanc)

Opasnosti, Stetnosti
i napori Vj/pos:rizik Poslovi/ napomona

Pravila, mjere, postupcl i
aktlvnosti za smanjivanJe

razlne rizlka
I. OPASNOSTI

2

Stru6ni
su rad n iAAd m i n istrator
Centra
(lvan Dolanc)

i Provodenje osnovnih i

i posebnih pravila zaStite na
i radu

1.2. strojeviioprema

1.6. ostale mehanieke
opasnosti

1.1.1. rudni

1.1.2. mehanizirani

drugih osoba i

2.1.1. na istoj razini i

2.2. pad predmeta i

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

StruCni
su ra d n iAAd mi n i strator

1

2, od padova
2.1. pad radnika i

Centra
(lvan Dolanc)

3.1 . otvoreni elektrieni
krug
3.2. ostale elektridne
opasnosti

Struini
s u ra d n i l</Ad m i n i stra to r

2

Provodenje osnovnih i

: (lvan Dolanc)
Centra

3. Elektri6na struja

i posebnih pravila zaStite na
i radu

i posebnih pravila zaStite na
i radu

StruAni
su rad n i AAd m i n i strator

1

Provodenje osnovnih i

4.PoZar ieksplozija

Centra
(lvan Dolanc)

4.1. eksplozivne tvari

4.2. zapaljive tvari

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
raduI

5. Termi6ke opasnosti

[.

Stru6ni
s u rad n i WAd m i n i strator
Centra

5.1. vru6e tvari

5.2, hladne tvari

1.1. otrovi

1.1.3. organski spojevi

1.2. korozivi

1.2.1. kiseline

1.2.2.luZine

1.4. zagu5ljivci

1.4.1 . inertni

1. Kemijske Stetnosti

StruCni
s u rad n i WAd m i n istrator

2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
raduCentra

(lvan Dolanc)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

't. Biolo5ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal

StruAni
su ra d n i l(Ad m i n i strato r

2
Centra

22
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su rad n il</Ad m i n i strator
1

Centra

StruAni
s u rad n i WAd m i n i st rato r

'1'
Struini
su rad n i l</Ad m i n i strato r

1

tili3.4.

otvorenom

1

3.7

{lvpn.D..oLetp).
klimatski i mikroklimatski

3.4.1. rad na

3.4.4. pojadano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni udinci

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka

3 1.2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Centn
(lvan Dolanc)

3.7.1. nedovoljna
osvijetljenost
3.7.2. bljeStanje

Centra
(lvan Dolanc)

III. NAPORI

1.1. statieki: prisilan

poloZajtijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.'1.2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj
tiiela

Strulni
su rad n i lotAd mi n i strator

1

1. Statodinami6ki

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
raduCentra

(lvan Dolanc)

2.1.2. ritam uvjetovan

radnim procesom

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zah$ev za

visokom kvalitetom

rada

2.7.6. komunikacija s

osobama

Struini
s u ra d n i l</Ad m i n i st rato r

1

2. Psihofiziolo5ki

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
raduCentra

(lvan Dolanc)

3. Napor vida
1

Struini
su rad n i l</Ad m i n i strator
Centra
(lvan Dolanc)

23
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5. Grupa poslova 3 - Laboratoij za molekularnu antropologiju

. Dr.sc. / znanstvena suradnica/ Voditelj laboratorija (Dubravka Hava5 Augu5tin)

Pravila, mjerc, postupci i
aktivnosti za smanjivanje

razlne rlzlka

Opasnosti, Stetnosti
i napori Vjlpos:rizik Poslovi/ napomena

r. oPAsNosTr

1.1.1. ru6ni

1,1.2. mehanizirani

1.2. strojevi ioprema

vozila: automobili

1.6. ostale mehanidke
opasnosti

2

1.1

1. Mehanidke opasnosti

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditelj
laboratorija
(Dubravka HavaS AuguStin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.2 oad predmeta

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditelj
laboratorija
(Dubravka HavaS AuguStin)

I Provodenje osnovnih i

: posebnih pravila zaStite na
: radu

2. Opasnosti od padova

1

3. 1. otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektridne
opasnosti

i suradnica/ Voditeli
i laboratorija
i Dubravka HavaS Auguitin)

i posebnih pravila zaStite na

I radu2

Dr.sc. / znanstvena Provodenje osnovnih i

3. Elektriena struja

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditelj
laboratorija
(Dubravka HavaS AuguStin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu1

4.Poiar ieksplozije

4 1. eksplozivne tvari
4.2. zapallive Nari

i Dr.sc. /znanstvena
't suradnica/ Voditelj
i laboratorija

i posebnih pravila zaStite na

i radu1

Provodenje osnovnih i

5. Termidke

vka HavaS

5.1. vrude tvari

5.2. hladne tvari

24



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobliavania

II. STETNOSTI

1 Stetnosti

1.2. korozivi
Dr.sc. / Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu1

suradnica/ Voditelj
1 .2.1 . kiseline laboratorija

i (Dubravka HavaS Augu$tin)

2. Biolo5ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal 2/3

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditeli
laboratorija
(Dubravka HavaS Auguitin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka

Dr.sc.
3. 1 .2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

. i suradnica/ Voditeli
' i taboratoriia

: . Qv Pnv ls .U.a. n$. Aa g! {!it! ) .. .

. .3. .1, lep-ey9 |j {.r lr.qlq r!,i.!t !1 t9 [ in?!9$
3.4.1. rad na : :

otvorenom i i Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditeli
laboratorija
(Dubravka HavaS Augu Stin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu3.4.4. pojaeano

1
I

I

J.

strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni udinci

_?.1..

3.7.1. nedovoljna
osvijetljenost
3.7.2. blje5tanje

Dr.sc.
suradnica/ Voditeli
laboratorija
(Dubravka HavaS Augu iti n)
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III. NAPORI

{. Statodinami6ki napori
1.'1. statidki: prisilan

polo2ajtijela pri radu

'1.1 .1 . stalno sjedenje

1.1 .2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj
tijela

1

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditelj
laboratorija
(Dubravka HavaS Aug uStin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

2. Psihofiziolo5ki napori

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.2.2. noCni rad

2.2.3. produljenirad

2.3.1 . terenski rad

2.4. odgovomost za
Zivote ljudi i mat.
dobra

2.4.1. rukovodenje

2.5. visoka
vjerojatnost
izvanrednih dogatlaja

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zahllev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s
osobama s osobama

2R*

Dr.sc. / znanstvena
suradnica/ Voditelj
laboratorija
(D ubravka H avai Aug u Stin)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. /
3. Napor vida 1

suradnica/ Voditelj
laboratorija
(D u bravka H ava5 Aug u Sti n)
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6. Grupa poslova 3 - Laboratoij za molekularnu antropologiju

. Prof.dr.sc. / znanstveni suradnik (Damir Marjanovi6)

. Doc.dr.sc. / znanstveni suradnik (Petar ProJi6)

. Doc.dr.sc. / znanstvena suradnica (Vedrana Skaro)

. Dr.sc. / znanstvena suradnica (Jelena Sarac)

Vj/pos:rizik Poslovil napomena
Pravlla, mJere, postupcl i
aktivnosti za s manjivanJe

razine rizika

Opasnosti, Stetnosti
I napori

I. OPASNOSTI

1.1 . alati

1.1.1. rudni

1.1.2. mehanizirani

1.2. strojevi i oprema

vozila, automobili

1.6. ostale mehani6ke
opasnosti

Prof.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Damir Marjanovit)
Doc.dr.sc. / znanstven i
suradnik
(Petar Proti1)
Doc.dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jelena Sarac)

1. Mehani6ke opasnosti

2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Prof .dr.sc. / znanstven i
suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Petar Prqi6)
Doc. d r. sc. / z n a n stve n a
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica

2 od

1

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.2. pad predmeta

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Prof.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Damir Marjanovi1)
Doc.dr. sc. / znanstveni
suradnik
(Petar Proji1)
Doc. dr. sc. / zna nstven a
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica

3. Elektricna a

2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

3.1 . otvoreni elektrieni
krug
3.2. ostale elektridne
opasnosti
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Prof . d r. sc. / zn a n stve n i
suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Petar ProjiC)
Doc. d r. sc. / zn an stve n a
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
Uelena Sarac)

4. Polar i eksplozije

1

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

4.1. eksplozivne lvari
4.2. zapaljive tvari

Prof .dr. sc. / zn a n stve n i
suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Petar ProjtC)
Doc.dr.sc. / znansfuena
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jetena Sarac)

5. Termi6ke opasnosti

1

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

5.1. vrude tvari

5.2. hladne tvari

[.

Prof.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.dr.sc. / znanstveni
su"a,dnik
(Petar Proji1)
Doc.dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica

1. Kemijske Stetnosti

1

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

1.2. korozivi

1.2.1. kiseline

(Petar ProjiC)
Doc. d r. sc. / z n an stven a
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica

2. Biolo5ke 5tetnosti

2.1. zarazni materijal 2/3*

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

i Doc.dr.sc. / znanstveni
i suradnik

Prof . d r. sc. / z n a n stve n i
suradnik
(Damir Marjanovit)
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3. Fizikalne Stetnosti
3.1 buka

3. 1 .2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

1

suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.d r. sc. / zn an stve n i
suradnik
(Petar ProjiC)
Doc. d r. sc. / z n a nstve n a
suradnica
(Vednna Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica

3.4. klimatski i mikroklimatski uvjeti

1 priir.ir.iii. i znanstveni

3.4.1. rad na
oWorenom
3.4,4. poja6ano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni u6inci
umjetne ventilacije

1

suradnik
(Damir MarjanoviA)
Doc. d r. sc. / z n a n stve n i
suradnik
(Petar Proji€)
Doc.dr. sc. / znanstvena
suradnica
(Vedrana Sxa,rd
Dr.sc. / znanstvena

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

-i-

suradnica
(,!p.tp!te.Ssteg)

3.7. osvijetljenost
J. 'p'riir 

iti.iC.
suradnik

3 7.1. nedovoljna
osv'ljetljenost
3.7.2. blje5tanje

1

(Damir MarjanoviA)
Doc.dr. sc. / znanstven i
suradnik
(Petar Proji6)
Drc.dr.sc. / znanstvena

i suradnica
i (Vedrana Sharol
i Dr.sc. /znanstvena
: suradnica

29

l' p riir, it i. lc,' i, i; iilnd ii''''

I

---{

I



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i prognm osposobljavanja

III. NAPORI

1. Statodinamidki napori
i Prof.dr.sc. / znanstveni

1.1. statieki: prisilan

polo2aj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj
tijela

1

suradnik
(Damir Maqanovid)
Doc.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Petar Prcjid)
Doc.dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Vedrana Skaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jelena Sarac)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2. Psihofiziolo5ki napori

2.1.2. rilam uvjetovan
radnim procesom

2.2.2. nolni rad

2.2.3. produljenirad

2.3.1. terenski rad

2.4. odgovornost za
2ivote ljudi i mat.
dobra 2R*

P rof . d r. sc. / zn a n stve n i
suradnik
(Damir Marjanovid)
Doc.dr.sc. / znanstveni
suradnik
(Petar Proji6)
Doc.dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Vedrana Sxaro)
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jelena Sarac)

2.4.2. upravljanje
prijevoznim
sredstvima

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zahtlev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s
osobama

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

znanstveni

3. Napor vida 1

suradnik
(Damir MarjanoviC)
Doc.dr.sc. / znansfueni
suradnik
(Petar ProjQ
Doc.dr.sc. / znansfuena
suradnica
(Vedrana Sharol
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jelena Sarac)
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Opasnosti, Stetnosti
i napori Vj/pos:rizik Poslovi/ napomena

Pravila, mjere, postupci I

aktlvnostl za smanllvanle
razine rizlka

I. OPASNOSTI

1.1. alati

1.'1.1. ru6ni

1.1.2. mehanizirani

1.2. strojevi i oprema

1 3. sredstva za

horizontalni prijenos

13.1. prijevozna

vozila: automobili

'1.6. ostale mehanidke

2

1. MehaniEke opasnosti

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. / znanstveni suradnil</
Voditelj laboratorija
(Mario Novak)

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.1.2. u dubinu

2.1.3. s visine

2.1.4. s visine iznad 3

metra

dova

2

2.2

2. nosti od

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. / znanstveni suradniV
Voditelj laboratorija
(Mario Novak)

i Dr.sc. / znanstveni suradnil</
i Voditeljlaboratoija
i (Mario Novak)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu2

otvore nr e

3. Elektri6na struja

krug
3.2. ostale elektriCne

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu1

4. Poiar i eks
: Dr.sc. /
': VoOitetl taboratorija

No

4.1. eksplozivne tvari
4.2. zapaljive tvari
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!I. STETNOSTI

1.3 nadrailjivci

1.4. zaguSljivci

Dr.sc. / znanstveni suradniU
Voditelj laboratorija
(Mario Novak)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu1

L Kemijske Stetnosti

2.1. zarazni materijal

2.4. opasne biljke

2.5. opasne Zivotinje

Dr.sc. / znanstveni suradniA
Voditelj laboratorija
(Mario Novak)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu2

2. Biolo5ke Stetnosti

3.4.1. rad na

otvorenom

3.4.2. vrudiokoliS

3.4.3. visoka vlainost

3.4.4. pojadano

silujanje zraka

3.4.5. hladan okoliS

3.4.7. nepovoljni u0inci

2

2

3.4.

'Di.;;.'j

Np.u-sf).

3.7

ni klimatski i mikroklimatski

{-

Voditelj laboratorija

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka

3.7

3. 1 .2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. / znansfueni suradniV
Voditelj laboratorija
(Mario Novak)

Dr.sc. / znanstveni suradniU
Voditelj laboratorija

3.7.1. nedovoljna
osvijetljenost
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III. NAPORI

1.1. statidki: prisilan
polo2ajtijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje
1 .1 .3. pognut polo2aj
tijela

1.1.4. eueanje,
kledanje

1.1.5. rad u skueenom
prostoru

1.1.6. ruke iznad glave
1.1.7. ostali statidki
naporitiiela

2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Dr.sc. / znanstveni suradnil</
Voditelj laboratoija
(Mario Novak)

2. PsihofizioloSki napori

3. Napor vida

2

suradniA
2 Voditelj laboratorija

Dr.sc.

Dr.sc. / znanstveni suradniV
Vaditelj laboratorija
(Mario Novak)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.4. odgovornost za
Zivote ljudi i mat.
dobra

2.4.1. rukovodenje

2.4.2. upravljanje
prijevoznim
sredstvima

2.5. visoka
vjerojatnost
izvanrednih dogadaja

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zah\ev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s
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8 Grupa oo"',":';:::::::::: 
:,ffi H:::::s 

iu i bi'arhe''!'siju

Opasnosti, Stetnosti
i napori Vj/pos:rizik Poslovi/ napomena

Pravila, mjere, postupci i
aktlvnostl za smanjivanje

razine rizika
I. OPASNOSTI

1.1. alati

1.1.1. ru6ni

1.'1.2. mehanizirani

1.2. strojeviioprema

1.3. sredstva za

horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna

vozila: automobili

1.6. ostale mehani6ke

: (lvor Jankovii)
2

L MehaniEke

osti

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Prof.dr.sc. / PomoAnik
ravnatelja

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.1.2. u dubinu

2.1 .3. s visine

2.1.4. s visine iznad 3

metra

3

2. Opasnosti od padova

2.2

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za3tite na
radu

i Prof.dr.sc. / PomoCnik

i ravnatelja
| (lvor Jankovi1)

3.1 . otvoreni elektrieni
krug
3.2. ostale elektriene
opasnosti

i Prof.dr.sc. / PomoCnik
i nvnatelja
i (vor JankoviC)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

3. Elektri6na struja

2

1 i ravnatetja i

i (tvor Jankovid i

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

4.Poiar ieksploz[e

4.1 . eksplozivne tvari
4.2. zapaljive tvari
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!I. STETNOSTT

1. Kemijske Stetnosti
Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

1.3. nadraZljivci

1.4. zagu5ljivci
1

Prof.dr.sc. / PomoCnik
ravnatelja
(lvor JankoviC)

2. Biolo3ke Stetnosti
2.'l . zarazni materija I

2.4. opasne biljke

2.5. opasne 2ivotinje

2
Prcf.dr.sc" / PomoCnik
ravnatelja
(lvor JankoviC)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka "-:;'piiir.

sc. / Pomohnik
3. 1 .2. diskontinuirana
3.1.4. ometaju6a

i t i ravnatelja

.1.... -........ -. ). flyet,le0trey!8)..................
3.4 ni klimatski i mikroklimatski
3.4.'1. rad na

otvorenom

3.4.2. vruci okoliS

3.4.3. visoka vla2nost

3.4.4. pojaCano

strujanje zraka

3.4.5. hladan okoliS

3.4.7. nepovoljni u6inci

3
Prof.dr.sc. / PomoCnik
ravnatelja
(lvor Jankovi1)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

.-'.t':r[e!rl9-
37
3.7.1 . nedovoljna
osvijetljenost
3.7.2. blieStanre

i Prof.dr.sc. / PomoAnik
2 ravnatelja

(lvor Jankovii)
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III. NAPORI

1.1. statiCki: prisilan
poloiaj tijela pri radu

1.'1. 1. stalno sjedenje
1.1.2. stalno stajanje
1.1.3. pognutpolotaj
tijela

1.1.4. duCanje,
kleCanje

1.1.5. rad u skudenom
prostoru

1.1.6. ruke iznad glave
1.1.7. ostalistatiCki

2

1. Statodinami6kl

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Prof.dr.sc. / PomoCnik
ravnatelja
(lvor Jankovic)

2.'1 .2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.4. odgovornostza
2ivote ljudiimat.
dobra

2.4.1. rukovodenje

2.4.2. upnvlpnje
prijevoznim
sredstvima

2.5. visoka
vjerojatnost
izvanrednih dogadaja

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zah\ev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s

3. Napor vida

2

sc.
2 ravnatelja

2. Pslhofizloloiki

Prof.dr.sc. / Pomodnik
ravnatelja
(lvor Jankovii)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu
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9. Grupa poslova 5 - Laboratorij za evolucijsku antropologiju I bioarheologiju,
Laboratoriju za molekularnu antropologiju, Laboratorij za mikrobnu ekologiiu

Doktorand / asistent (Mario Cari6)

Pravlla, mJere, postupci I

aktivnostl za smanllvanle
razine rizika

Opasnosti, Stetnoetl
i napori Vj/pos:rizik Poslovi/ napomena

I. OPASNOSTI

1.1. alati

1.1.1. rudni

1.1.2. mehanizirani

1.2. strojevi i oprema

1.3. sredstva za

horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna

vozila: automobili

1.6. ostale mehanicke
opasnosti

2

1. Mehani6ke opasnosti

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Doktorand / asstent
(Mario Cari6)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu1

2. Opasnosti od padova

Doktorand / asistenf
(Mario CariC)2.1.1. na istoj razini

2.2. pad predmeta

2.1. pad radnika

drugih osoba

3. 1. otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektri6ne

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu2

3. Elektridna

Doktorand / asistent
(Mario CariC)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Doktorand / asistenf
1

4. Po2ar i
4.1. eksplozivne tvari
4.2. ive tvari

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

i Domorand / aslstenf
15.'1. vruce tvari

5. Termidke
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[. osTt

1.2. korozivi

'1.2.1. kiseline

1.3. nadrailjivci

1.5. senzibilizatori

1.5.1. organske

pra5ine

1

ke Stetnosti

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Doktorand / asrbfenf
(Mario CariC)

1.

2
DoWorand / aslstenf

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2. Bioloike Stetnosti

2.1. zarazni materijal

1

I

3.7

3. 1 .2. diskontinuirana DoWorand / aslsfent

.3..1.1, .qu-elpi.qF- - - - " .. -.t - .. Me.4.o.9?!f)
imikroklimatskit9P9v9ri!3.4. klimatski

3. Fizikalne Stetnosti
3.'l . buka

3.7.2.

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za$tite na
radu

Doffiorand / aslstent
(Mario CariC)

DoMorand / asisfenf
(Mario CariC)

3.4.1. rad na
otvorenom
3.4.4. pojaeano
strujanje zraka
3.4.7. nepovoljni ueinci

-u_rlttqh 9- y-e f 
'!ll.eg 

11 9-

3.7.1. nedovoljna
osvijetljenost

III. NAPORI

1.1. statidki: prisilan

potoZaj t'rjela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj

I

1. StatodinamiEki napori

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Doktorand / aslsfent
(Mario CariC)

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.7. radni zahtjevi
2.7.3. zahtjev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s
osobama

2

aslsfent
1

2. Psihofiziolo5ki

3. Napor vida

Doktorand / asrsfenf
(Mario Cari6)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

38

.,

.ti



Centar za primjenjenu bioantropobgrtu - Plan i prognm osposobljavania

10. Grupa poslova 6 - Laboratorij za evolucijsku antropologiju i bioarheologiju,
Laboratoriju za molekularnu antropologiju, Laboratorij za mikrobnu ekologiju,
Laborator, = -:'':::;:il:6na 

suradnica (Vanda priba6i6)

Opasnosti, Stetnostl
inaporl Vjlpos:rizik Poslovil napomena

Pravila, mjere, postupci i
aktivnosti za cmanjlvanje

razine rizika

I. OPASNOSTI

1.1. alati

1.1.1. ruCni

1.1.2. mehanizirani

1.2. strojevi i oprema

1.3. sredstva za

horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna

vozila: automobili

1 6. ostale mehanidke
opasnosti

2

1. Mehani6ke

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

Dr.sc. / viSa struina
suradnica
(Vanda PribaCif)

2.1. pad radnika i

drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

2.2. pad predmeta

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu

2. Opasnosti od padova

1

i (Vanda Pribaii1)

Dr.sc. /vi$a struina
suradnica

3.1 . otvoreni elektridni
krug
3.2. ostale elektridne

i Dr.sc. / visa struena
: suradnica
i (vanda Pribadi1)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu2

3. Elektri6na

Dr.sc. / viSa stru1na
suradnica
(Vanda Priba5i1)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaStite na
radu1

4.Polar i eksplozije

4.'1 . eksplozivne tvari
4.2. zapaljive tvari

5.1. vru6e tvari

5.2. hladne tvari

Dr.sc. / vis,a struina
suradnica
(Vanda PribaCiC)

i posebnih pravila zaStite na
i radu1

Provodenje osnovnlh i
5. Termi6ke opasnosti
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rr. Srerruosrr

1.2. korozivi

1 .2.1 . kiseline

1.2.2. luiine

1.4. zagu5ljivci

't.4.1. inertni

Stetnosti

1

1.

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. / viSa struCna
suradnica
(Vanda Pribadit)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu2

Dr.sc. / viSa struCna

2. Biolo5ke Stetnosti

2.1. zarazni materijal i suradnica

1

1

1

enost

3.4 klimatski i mikroklimatski

.1,9.9Y11.91[
/ viSa struCna3.7.1

3. Fizikalne Stetnosti
3.1. buka

osvijetljenost
3.7.2.

3. 1.2. diskontinuirana
3.1.4. ometajuda

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

i Dr.sc. /viSa struAna
: suradnica
i (Vanda Pribadi1)

i Dr.sc. / vi5a struIna
i suradnica

i. suradnica

3 4.4. pojaeano
strujanje zraka
3 4.7. nepovoljni udinci

v.Tie!'t 9- v-e ilil-q{j-e.

III. NAPORI

1. 1. stati0ki: prisilan

poloiajtijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

1.1.2. stalno stajanje

1.1.3. pognut poloZaj

1

1. Statodinami6ki

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila za5tite na
radu

Dr.sc. / viSa struCna
suradnica
(Vanda Pribacif)

2.1.2. ritam uvjetovan
radnim procesom

2.7. radni zahtjevi
2.7.3. zahtlev za
visokom kvalitetom
rada
2.7.6. komunikacija s

3. Napor vida

1

1

2. PsihofizioloSki

Dr.sc. / viSa struAna
suradnica
(Vanda PribaCit)

Provodenje osnovnih i

posebnih pravila zaitite na
radu

'; Dr.sc. / vi5a strudna
i suradnica
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2.3. Posebni program

Posebni programi izraduju se za ovla5tenike i povjerenike radnika za za5titu na radu
prema posebno propisanim zahtjevima Pravilnika o osposobljavanju iz za5tite na radu i

polaganju stru6nog ispita (NN 112114.).

PROG RAM OS POSO BLJAVANJA OVLASTEN I KA, POVJ EREN IKA RADN I KA ZA
ZASNTU NA RADU

1. Osnovni pojmovi iz za5tite na radu.

2. Procjena rizika.

3. Osposobljavanje iz za5tite na radu.

4. Obveze i prava poslodavaca, radnika i ovla5tenika radnika za za5titu na radu

5. Poslovi za5tite na radu.

6. Posebni propisiovisno o djelatnosti poslodavca.

7. Posljedice neprovodenja za5tite na radu za poslodavca.
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3. PROVODENJE OSPOSOBLJAVANJA

Metoda osposobljavanja za rad na siguran nadin primjenjiva je za grupno i pojedina6no
osposobljavanje radnika i sastoji se od teoretskog, praktidnog dijela osposobljavanja i

ocjene osposobljenosti radnika o demu se vodi evidencija. Za poslove s malim rizicima
dovolj no je p rovesti teoretsko osposob ljava nje.

3.1 Teoretski dio osposobljavanja

Teoretsko osposobljavanje moZe se provoditi metodom vodenog samoobrazovanja,
metodom predavanja ili kombinirano.

a) Metoda vodenoo samoobrazovania

Prema sadrZajima pojedinih programa osposobljavanja izabere se (ili izradi)
odgovaraju6a obrazovna literatura - prirudnici koji su u sadrZajnom, metodskom i

didaktidkom pogledu pogodni za osposobljavanje uz rad.

Nakon odabira literature ista se podijeli radnicima (svakom prema ved prije izradenim
programima) iostavi se vrijeme za u6enje. Pri podjeli literature obave se i konzultacije uz
obja5njenje kakav je postupak osposobljavanja i provjere znanja.

Nakon zavr5enog u6enja (10 - 15 dana) provodi se provjera znanja putem testa
(izradenog p rema prog ram ima osposob lj ava nj a).

b/ Osoosobliavanie putem predavania

Teoretsko osposobljavanje se moZe provesti i metodom predavanja prema ve6 prije
izradenim programima. U predavanjima se moraju navesti sve vrste opasnosti, Stetnosti
i napora te nadini uklanjanja ili smanjivanja istih.

Zalim se, u odredenom vremenskom periodu, provodi provjera znanja putem testa
(izradenog prema prog ram ima osposob ljava nja).

c) Kombinirana metoda

Teoretsko osposobljavanje se moZe izvesti i kombinacijom prije navedenih metoda, tj.
nakon podjele obrazovne literature odrli se i predavanje. Nakon zavr$enog udenja,
provodi se provjera znanja putem testa (izradenog prema programima osposobljavanja).

Radnik, koji ne zadovolji na toj provjeri znanja, pozvat 6e se na ponovnu provjeru, koja
se treba odrZati unutar 60 dana od nastupa na posao.

Ako radnik itada ne zadovolji, ne moie se zadriati na radu na tim poslovima.

3.2 Praktiini dio osposobljavanja

Praktidno osposobljavanje provodi se podukom radnika na mjestu rada pri obavljanju
poslova i radnih zadataka. Procjenu prakticne osposobljenosti provodi stru6njak zaStite
na radu i ovlaitenil</neposredni ovlaStenik.

Proces praktidnog osposobljavanja traje tako dugo dok stru6njak za5tite na radu i

ovla5tenik/neposredni ovlaStenik ne donesu pozitivnu ocjenu, odnosno ne utvrde da
radnik uistinu moZe i da zna obavljati poslove i radne zadatke na siguran nadin sukladno
pravilima zaStite na radu, bez ugroZavanja vlastitog Zivota izdravlja, te 2ivota i zdravlja
ostalih zaposlenika.
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Ako radnik ne postigne traZeni nivo znanja i vje5tina tijekom praktidnog osposobljavanja,
treba nastaviti praktidno osposobljavanje za siguran rad jer u praksijoS ne radi dovoljno
sigurno. Ponovljeno ocjenjivanje takvog zaposlenika ne bitrebalo provoditi prije isteka 14

dana.

3.3 acjenaosposobll'enosli radnik

O provedenom osposobljavanju radnika sastavlja se Zapisnik o ocjeni osposobljenosti
radnika za rad na siguran na6in na obrascu ZOS propisanom u Pravilniku o
osposobljavanju iz za5tite na radu i polaganju stru6nog ispita (NN 112114.).

Ukoliko je ocjena pozitivna, ovla5teniUneposredni ovla5tenik osposobljavanog radnika,
radnik i strudnjak za5tite na radu stru6njak za5tite na radu potpisuju zapisnik (obrazac
zos).

4. DOKUMENTACIJAOOSPOSOBLJAVANJU

Dokumentacija o provedenom osposobljavanju pohranjuje se u arhivi poslodavca za
svakog radnika posebno (preporuka je arhivirati pojedina6no u osobnim dosjeima).

Dokumentaciju 6ine (pojedinadno za svakog radnika):

1. testovi o teoretskoj provjeri znanja radnika

2. obrazac Zapis o ocjeni osposobljenosti radnika za rad na siguran na6in (ZOS)
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5. LITERATURA ZA OSPOSOBLJAVANJE

Obrazovna literatura je u obliku prirucnika prema programima osposobljavanja ito za op6i
dio i posebni dio programa, dok se za specijalisti6ki program izraduje u obliku priru6nika
ili uputa za siguran rad na temelju analize konkretnog radnog mjesta.

Popis literature:

RBR
radnog
miesta

Naziv radnog mjesta Naziv obrazovne literature i podru6ia Oznaka obrazovnog
materijala

Laboratorij za mikrobnu ekologiju

1

Dr.sc. / znanstveni
suradnik
Voditelj laboratorrja i

voditelj Centra
(Luka Bo6kor)

r Osnove za5tite na radu
. Sigurnost iza5tita zdravlja pri

radu s radunalima
. Siguran rad s opasnim

kemikalijama
o Uputa za siguran na6in

biolo5kim agensima
. Uputa za siguran rad s

posudama pod tlakom
(plinovima)

o Uputa za rad s autoklavom
. STL-oviod kori5tenih kemikalija
o Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
. 10 Savjeta za sigurnu uporabu

za5tinih rukavica

r CS-01
. CS-RAC
. CS-KEM
. CS - BIOL
. CS-OTP
. CS-AK
r Proizvodad ili uvoznik
r Proizvoda6 ili uvoznik
. HZZZSR2.

Asistentica
(lva Suni6)

Laboratorij kemijsku analitiku

3

Dr.sc./ ViSi
znanstveni suradnik
Dr.med./ Voditetj
laboratorija i

Zamjenik voditelja
Centra
(Miran eoklo)

. Osnove zaitite na radu

. Sigurnost izaStita zdravlja pri
radu s ra6unalima

. Siguran rad s opasnim
kemikalijama

. Uputa za siguran na6in
biolo5kim agensima

r Uputa za siguran rad s
posudama pod tlakom
(plinovima)

. Uputa za rad s autoklavom
o STL-oviod kori5tenih kemikalija
. Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
. 10 Savjeta za sigurnu uporabu

zaStinih rukavica

cs-01
CS - RAC
CS - KEM
CS. BIOL
CS - OTP
CS. AK
Proizvodad ili uvoznik
Proizvoda6 ili uvoznik
HZZZSR
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RBR
radnog
miesta

Naziv radnog miesta Naziv obrazovne literature i podrutja Oznaka obrazovnog
materljala

Laboratorij kemijsku analitiku

4.
Asistentica
(Antonija Jonjic)

. Osnove za5tite na radu

. Sigurnost i zaStita zdravlja pri
radu s ra6unalima

. Uputa za siguran rad s
posudama pod tlakom
(plinovima)

r Uputa za siguran nadin
biolo5kim agensima"

. Uputa za rad s autoklavom

. Radne upute za siguran rad od
opreme i instrumenata

. "10 Savjeta za sigurnu uporabu
za5tinih rukavica"

CS-01
CS - RAC
CS. OTP
CS. BIOL
CS.AK
Proizvoda6 ili uvoznik
HZZZSR

5.
Strudni suradnik
(lvan Dolanc)

r Osnove za5tite na radu
r Sigurnost i zaitita zdravlja pri

radu s ra6unalima
r Siguran rad s opasnim

kemikalijama
. Uputa za siguran rad s

posudama pod tlakom
(plinovima)

o Uputa za siguran na6in
bioloSkim agensima

. Uputa za rad s autoklavom
e STL-ovi od koriStenih kemikalija
r Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
o '10 Savjeta za sigurnu uporabu

zaStinih rukavica"

CS-01
CS - RAE
CS - KEM
CS. OTP
CS. BIOL
CS- AK
Proizvodad ili uvoznik
Proizvoda6 ili uvoznik
HZZZSR

Laboratorij za molekularn u antropologiju

b.

Dr. sc. /znanstvena
suradnica - Voditelj
Laboratorija
(Dubravka HavaS
AuquStin

o Osnove za5tite na radu
. Sigurnost iza5tita zdravlja pri

radu s radunalima
o Siguran rad s opasnim

kemikalijama
o Uputa za siguran nadin

biolo5kim agensima
r Uputa za siguran na6in

bioloikim agensima" (zmije,
kukci i sl.)

. Sigurnost pri rukovanju
materijalima

o STL-ovi od kori5tenih kemikalija
o Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
. "10 Savjeta za sigurnu uporabu

za5tinih rukavica"

a

cs-01
CS - RAC
CS - KEM
CS - BIOL
cs-uP-05
PAU 22
Proizvodai ili
uvoznik
Proizvodad ili
uvoznik
HZZZSRa

7

Doc.dr.sc. /
znanstvena
suradnica
(Vedrana Skaro)
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RBR
radnog
miesta

Naziv radnog mjesta Naziv obrazovne literature i podru6ja Oznaka obrazovnog
materijala

Laboratorii za molekularnu antropologiiu

8.

Prof.dr.sc. /
znanstveni suradnik
(Damir Marjanovi6)

o Osnove za5tite na radu
o Sigurnost iza5tita zdravlja pri

radu s radunalima
. Siguran rad s opasnim

kemikalijama
. Uputa za siguran na6in

biolo5kim agensima
o Uputa za siguran nadin

biolo5kim agensima" (zmije,
kukci isl.)

r Sigurnost pri rukovanju
materijalima

r STL-oviod koriStenih kemikalija
r Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
r "10 Savjeta za sigurnu uporabu

zaStinih rukavica"

a

a

cs-01
CS - RAE
CS. KEM
CS - BIOL
cs-uP-05
POU 22
Proizvoda6 ili
uvoznik
ProizvoClad ili
uvoznik
HZZZSR

I
Doc.dr.sc. /
znanstveni suradnik
(Petar Proji6)

10.
Dr.sc. / znanstvena
suradnica
(Jelena Sarac)

Laboratorii za evolucijsku antropologriu i bioarheologiju

11

Dr. sc. /znanstveni
suradnik
(Mario Novak)

o Osnove za$tite na radu
. Sigurnost iza6tita zdravlja pri

radu s ra6unalima
. Siguran rad s opasnim

kemikalijama
. Uputa za kori5tenje opreme za

rad na visini/dubinil
. Sigurnost na radu u cestovnom

prometu
r Uputa za siguran na6in

biolo5kim agensima" (zmije,
kukci i sl.)

. STL-oviod koriStenih kemikalija

. Radne upute za siguran rad od
opreme i instrumenata

cs-01
CS - RAE
CS - KEM
Napomena 1

POU - 20
CS-UP-05
Proizvoda6 ili
uvoznik
Proizvodad ili
uvoznik

I potrebno dodatno osposobljavanje za kori5tenje navedene opreme
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RBR
radnog
miesta

Naziv radnog mjesta Naziv obrazovne literature i podruEja Oznaka obrazovnog
materijala

12.
Prof. dr. sc.
Pomo6nik ravnatelja
(lvor Jankovi6)

. Osnove za5tite na radu

. Sigurnost i za5tita zdravlja pri
radu s ra6unalima

. Siguran rad s opasnim
kemikalijama

r Uputa za kori5tenje opreme za
rad na visini/dubinil

o Uputa za siguran rad pri
ronila0kim radovima2

. Sigurnost na radu u cestovnom
prometu

o Uputa za siguran na6in
biolo5kim agensima" (zmije,
kukci i sl.)

r STL-oviod kori5tenih kemikalija
. Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata

a

cs-01
CS - RAE
CS - KEM
Napomena I

Napomena 2

POU - 20
cs-uP-05
Proizvodac ili
uvoznik
Proizvoda6 ili
uvoznik

Laboratorij za evolucijsku antropologUu i bioarheologiju, Laboratorii za
Laboratoriiu za molekularnu antropologUu, Laboratorii za mikrobnu ekologiju

13.
Asistent
(Mario Caric)

. Osnove za5tite na radu

. Sigurnost i za5tita zdravlja pri
radu s ra6unalima

. Siguran rad s opasnim
kemikalijama

o Uputa za siguran na6in
biolo5kim agensima

e STL-ovi od kori5tenih kemikalija
o Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata

a

cs-01
CS - RAC
CS - KEM
CS - BIOL
Proizvodlad ili
uvoznik
Proizvodad ili
uvoznik

Centar za primjenjenu bioantropologiiu (Rad u svim Laboratorijima)

14.
Dr.sc. / vi5a strudna
suradnica
(Vanda Pribadi6)

. Osnove zaStite na radu

. Sigurnost i za5tita zdravlja pri
radu s radunalima

o Siguran rad s opasnim
kemikalijama

. Uputa za siguran na6in
bioloSkim agensima

r STL-oviod kori5tenih kemikalija
. Radne upute za siguran rad od

opreme i instrumenata
. 10 Savjeta za sigurnu uporabu

za5tinih rukavica

o CS-01
. CS-RAe
o CS-KEM
o CS - BIOL
o Proizvoda6 ili

uvoznik
r Proizvoda6 ili

uvoznik
. HZZZSR

I potrebno dodatno osposobljavanje za koriStenje navedene opreme
2 potrebno struCno osposobliavanje od ovla5tens ustanove za navedene poslove
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Obrazac Z0S

naziv, sjedi5te i OIB poslodavca

ZAPISNIK

o ocjeni osposobljenosti radnika za rad na siguran naCin

zaradnika;
ime, prezime, naziv radnog mjesta, OIB

Poslovi koje 6e radnik obavljati i mjesto obavljanja tih poslova

Mjesto i vrijeme provodenja osposobljavanja radnika

Ime, prezime i OIB osoba koje su ukljudene u osposobljavanje:

Na osnovi provedenog teoretskog dijela osposobljavanja, strudnjak za5tite na radu zaduilen za
osposoblj avanj e ocj enj uj e :

Radnik je u teoretskom dijelu osposobljen za rad na siguran nalin ra poslove na koje je
rasporeden.

Strudnjak za5tite na radu:

Osposobljeni radnik:
(imEl pr-imd "'ti;i;ii;ili'

48

Priloq 1.: Obrazac ZOS
MBR:_



Centar za primjenjenu bioantropologiju - Plan i program osposobll'avania

PRAKTIENI DIO PROVJERE

NiZe potpisane osobe su na mjestu rada utvrdile da:

Radnik prije podetka rada pregleda mjesto rada te o uodenim nedostacima
izvj e5tava poslodavca i I i nj e govo g ovla5tenika

DA

Radnik pravilno koristi sredstva rada DA

Radnik pravilno koristi propisanu osobnu za5titnu opremu i nakon koriStenja je
vra6a na za to odredeno mjesto

DA

Radnik pravilno koristi i samovoljno ne iskljuduje, ne vr5i preinake i ne uklanja
zaStite na sredstvima rada

DA

Radnik odmah obavje5tava poslodavca, njegovog ovla5tenika, strudnjaka
za5tite na radu ili povjerenika radnika za zailtitu na radu o svakoj situaciji koju
smatra znadajnim i izravnim rizikom za sigumost i zdravlje, o ncpostojanju ili
nedostatku uputa za takvu situaciju, kao i o bilo kojem uodenom nedostatku u
organiziranju i provedbi zaStite na radu

DA

Radnik posao obavlja u skladu s pravilima za5tite na radu, pravilima struke te
pisanim uputama poslodavca

DA

Radnik prije odlaska s mjesta rada ostavlja sredstva rada koja je koristio, u

takvom stanju da ne ugroZavaju ostale radnike ili sredstva rada
DA

Radnik suraduje s poslodavcem, njegovim ovlaStenikom, strudnjakom za5tite

na radu, specijalistom medicine rada i povjerenikom radnika zazaltitu na radu
DA

Praktidni dio provjere zavr5en je dana:
(mjesto rada)

Osposobljeni radnik:
(ime i prezime) (potpis)

Praktidnu provjeru su obavili

I . Neposredni ovla5tenik:
(ime i prezime) (funkcija)

(potpis)

2. Strudnjak zastite na radu zadtLen za osposobljavanje: . .... . .Gi",pi.i ... .. . .... .. .....

Na osnovi provedenog osposobljavanja, strudnjak za5tite na radu zadluien za

osposoblj avanj e ocj enjuj e :

3. Radnik je osposobljen za.radna siguran nadin na poslovima i zadacima na koje je
rasporeden.

(potpis)

M.P
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Strudnjak za.tite na radu: 
@
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Priloq 2.: EK- 1

Evidencijski broj

EVIDENCIJSKI KARTON EK.1
O OSPOSOBLJENOSTI RADNIKA ZA RAD NA SIGURAN NAEIN

Podaci o osposobljavanju radnika za samostalan rad na siguran na6in

PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA ZA
RAD NA SIGURAN NAEIN
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Prezime i ime

Datum imjesto rodenja

Strudna sprema

Datum zasnivanja radnog odnosa

Naziv posla izadataka na koie je radnik
rasporeden

Podacio vrstama iopsegu opasnosti
koje proizlazeiz poslova iradnih
zadataka

Naznaka sadrZaja po kome je obavljeno
osposobljavanje radnika i izvedena
obuka

Datum kada je
ocijenjeno da je

radnik osposobljen
za rad na siguran

nadin

Ocjenj iva nje osposob ljenosti. p roypo j" ovlaSten i radn ik u
organlzaclJr

Prezime i ime
Strudna
sprema

Funkcija Potpis


